COMPTE-RENDU DE LA REUNION DU 22 OCTOBRE 2009

Peu de personnes sont présentes a 18H30. Il faudra prendre une décision lors de la prochaine
réunion sur I'horaire des réunions sur I'année.

1. Résultats des élections

Le résultat des élections montre un recul de la FCPE par rapport a ceux obtenus I'an dernier.
11 faut rappeler que la FCPE était minoritaire jusqu'en 2006, année ou elle est devenue majoritaire.

Y a-t-il des raisons particuliéres a ce résultat ? Quelques éléments pour I'analyser :

. Le nombre de noms portés sur le bulletin était suffisant mais inférieur au nombre maximum
autorisé (titulaires et suppléants). Aurait-il mieux valu mettre plus de noms pour que les parents
aient plus de chances d'identifier les candidats ?

. La FCPE souffre-t-elle de 1'image portée dans les médias comme en opposition aux réformes
menées ? Rappelons que la FCPE est indépendante de tout parti et toute confession.

. Les événements survenus a 1'école des Prés ont certainement eu une influence défavorable.

. Pour la premicére fois, la FCPE est arrivée largement en téte au lycée de Vence. Cela peut
s'expliquer en partie par l'arrivée au lycée des enfants qui sont passés au collége les années ou la
FCPE ¢était majoritaire. Dans ce cas, il y aurait également une explication d'origine
"générationnelle".

2. Réunions
L'an dernier, il avait ét¢ demandé d'espacer les réunions. Cela devait permettre de mobiliser les
membres de l'association. Le résultat n'a pas été probant.

Il sera demandé¢ aux adhérents ce qu'ils souhaiteraient dans les réunions et ce qu'ils souhaitent
mettre en avant : themes e discussion...

La prochaine réunion sera celle servant a la préparation aux conseils de classe. La présence des
personnes qui se sont inscrites comme représentants aux conseils de classe est indispensable.

3. Commissions

Commission "Voyages"

La commission "Voyages s'est réunie et a examiné les voyages qui devraient étre organisés cette
année :

. Chaque équipe annonce son projet, sans forcément tenir compte des projets des autres.

. Mme Dubois a annonc¢ a la fin de la réunion qu'un €léve ne pourrait effectuer plus d'un voyage
sur l'année.

. En conséquence, nous avons fait remarquer que cela pouvait amener a l'annulation de certains
voyages, les projets présentés et votés en CA ne pouvant étre réalisés dans le cadre financier prévu,
le nombre de participants étant différent de celui attendu.

. Mme Roubaudi, responsable du foyer, explique que les fonds du foyer diminuent et que la
participation du foyer au financement des voyages devra €tre revu a la baisse et qu'il devrait étre
proposé de ne plus assurer systématiquement une participation pour tous les éléves, mais plutot de




l'augmenter pour ceux qui en ont le plus besoin.

Il apparait, comme les années précédentes, un certain nombre de points sur lesquels il faudrait
arriver a faire progresser les choses :

. Répartition des voyages de fagon a ce que tous les ¢leves fassent au moins un voyage sur la durée
de leur scolarité, et non pas seulement ceux qui sont dans les classes "a théme" ou ceux dont
'équipe enseignante en organise un.

. Le colt de certains voyages est également soulevé.

Commission "Transports”

La commission "Transports" s'est réunie début octobre:

. Un point sur les travaux d'aménagement du rond-point du Peyron aux Cent Chénes sera réalisé
avec toutes les parties concernées.

. Le marquage au sol va étre retracé a l'identique avant la fin du mois en attendant la réalisation du
projet global d'aménagement. Une sécurisation conséquente des usagers devrait étre réalisée.

4. Préparation du Conseil d'Administration du 5 novembre 2009

La répartition des représentants élus sur les différentes commissions est effectuée :

. Commission Permanente : Luc Frénois — Anne-Marie Vandeweghe

. Commission d'Education a la Santé et la Sécurité : Serge Laurent — Michel Groslambert
. Commission Hygiéne et Sécurité : Pascale Rasse - Yves Coussement

. Conseil de Discipline : Luc Frénois - Michel Groslambert

5. Vacataires : Recrutement pas l'académie

Dans la logique de la réforme portant sur la "masterisation" et de 1'emploi de personnes non formées
pour prendre des €éleves en responsabilité, 'académie a mis en place le recrutement de vacataires sur
la base d'un diplome de niveau licence, sans aucune formation ni connaissance de I'enseignement.
Ceci concerne notre établissement et les moyens qu'il a de remplacer un enseignant absent.

11 suffit de se rendre sur la page d'accueil de I'académie pour le découvrir : http://www.ac-nice.fr/

6. Vie de I'établissement

Enseignement

I1 serait souhaitable de ne pas avoir le méme enseignant pendant plus de deux ans, de fagon a varier
"'offre d'enseignement".

Relation parents-éleves-enseignants

Un rendez-vous sera pris avec 'administration afin de dénouer certaines situations conflictuelles ou
d'incompréhension entre parents, enseignants et ¢léves.

Livres
Mme Dubois a annoncé la nécessité de 1'achat de jeux de livres lors de la réunion de rentrée.

Un débat s'engage sur la gestion de la mise a disposition des livres :
. Efficacité des doubles-jeux de livres ? Pas sur toutes les classes, salles non disponibles.
. Mise en place dans l'année d'un Environnement Numérique de Travail qui pourrait faciliter



l'utilisation de supports numérisés.

. Achat possible de livres par les enseignants d'une année sur l'autre (ceuvres...)?

. Les workbooks ne sont pas systématiquement utilisés par tous les enseignants de la discipline
concernée.

Travaux

Un point devra €tre fait sur les travaux de la demi-pension (a 1'été prochain ?).

Les travaux sur le plateau sportif ont & peine démarré. Ils devraient étre terminés pour fin février.
Quelle est la nature des récents travaux a l'intérieur du collége ?
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